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1. Presentaciones & descripcion general de la sesion

2. Descripcion general del programa: Apoyo Financiero
para Gastos Operacionales de Organizaciones

3. Elegibilidad
4. Proceso de solicitud
5. Fechas clave

6. Preguntas

Shakuntala Kulkarni, sin nombre, de la serie "Of bodies, armour
and cages", 2013-2014. Cortesia del Museo Peabody Essex.
Fotografia de Kathy Tarantola.



Presentadores y moderadores de hoy °

Sara Glidden Greg Torrales Kalyn King Lillian Lee






Vision del programa °

A traves de este programa, nuestro objetivo es apoyar a las
organizaciones culturales que celebran, preservan e inspiran
la creatividad y utilizan las artes, las humanidades y/o las
ciencias interpretativas para apoyar el cambio transformador
y fortalecer a las comunidades.



Antecedentes e historia del programa

El programa de Apoyo Financiero para Gastos Operacionales de
Organizaciones es nuestro principal programa de financiamiento
para apoyar a las organizaciones culturales.

El programa fue disenado despues de evaluar nuestro Fondo para
Organizaciones Culturales (CIP por sus siglas en inglés) y como
respuesta al Plan de Equidad Racial de la Agencia. Tiene un fuerte
vinculo con los valores expresados en el Plan Estrategico para los
anos fiscales 2024 — 2026 del Mass Cultural Council (Consejo Cultural
de Massachusetts).

El programa de apoyo financiero que llamamos CIP (por sus siglas en
inglés) se esta eliminando progresivamente.


https://massculturalcouncil.org/about/racial-equity-work/

Valores y vision del Mass Cultural Council

Creatividad: El Mass Cultural Council cree que la creatividad es la clave para
resolver muchas de las preocupaciones de la sociedad, y la promocion de este
valioso recurso ayuda a hacer de la Commonwealth un lugar destacado en la nacion
para que prospere.

Servicio publico: El Mass Cultural Council sirve a la Commonwealth y a todos los
que viven, trabajan, visitan y juegan aqui amplificando la creatividad,
proporcionando recursos, expandiendo las relaciones y defendiendo cambios
transformadores que mantengan y hagan crecer un prospero ecosistema creativo y
cultural.

Inclusion: El Mass Cultural Council trabaja para construir un sector creativo y
cultural diverso y equitativo en la Commonwealth, asegurando que todos los que
practican y participan en la expresion creativa y cultural se vean a si mismos en él.

Vision: El Mass Cultural Council concibe un sector creativo y cultural diverso que se
valora como esencial en la Commonwealth.



James T. Alfred, Ebony Marshall-Oliver, Victoria Omoregie, Thomika
Marie Bridwell. Fat Ham de Huntington, de James ljames. Dirigida
por Stevie Walker-Webb. Foto de T Charles Erickson.

Apoyo operativo sin restricciones.
Renovable hasta 5 anos.

Subvenciones desde $6,000. Maximo a
determinar.

Adjudicaciones de apoyo financiero
acordes con los montos del Fondo para
Organizaciones Culturales (CIP por sus
siglas en inglés)






Tipo de organizacion elegible: E
Organizaciones sin fines de lucro

Estado activo 5o1(c)3 en el IRS a partir de la fecha limite de solicitud:
13 de junio de 2024

Incorporada activamente como una organizacion sin fines de lucro con
el Secretario del Commonwealth (SOCQ)

Registrada como una organizacion sin fines de lucro en otro estado y
registrada activamente como una Corporacion Extranjera con el SOC



Tipos de organizaciones elegibles: :
Afiliados culturales

Departamentos/Programas de las siguientes entidades de Massachusetts:
* Gobierno tribal reconocido a nivel federal.

* Gobierno estatal (incluye instituciones de educacion superior o
universidades publicas).

* Gobierno municipal.
Organizacion 501(c)3 que no es elegible para presentar una solicitud por su
cuenta (incluye instituciones de educacion superior, universidades o

conservatorios privados)

Sucursal/programa de MA de una organizacion 5o1(c)3 nacional



Tipos de organizaciones elegibles: .
Afiliados culturales (continuacion)

Para demostrar que son un programa semi-independiente que
opera bajo una organizacion matriz no cultural, los afiliados
culturales también deben:

 Administrar su propio presupuesto.

* Tener al menos un puesto de personal administrativo
remunerado de tiempo completo (minimo 30 horas por semana)
dedicado exclusivamente a la operacion de la entidad cultural.



Elegibilidad: Programacion y
mision/proposito

La mision o el proposito principal de la organizacion es crear, presentar o prestar
servicios en las artes, las humanidades o las ciencias interpretativas.
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Mas del 50% del trabajo programatico (no administrativo) de la organizacion se realiza
en Massachusetts.

La programacion esta disponible publicamente o sirve intencionalmente a una parte
especifica del publico en general, en lugar de beneficiar a cualquier individuo o grupo
privado.

Una institucion de educacion superior o universidad que proporciona programas a sus
propios estudiantes, o una organizacion que solo proporciona programacion para sus
donantes, miembros u otras audiencias limitadas no se considera que sirva a partes
especificas del publico en general para este programa.



Elegibilidad: Informacién financiera h
y plan de acceso

La organizacion debe:

* Ser capaz de proporcionar los informes financieros requeridos
para los tres anos fiscales de 12 meses finalizados mas

recientemente.

* Tener gastos minimos de $50,000 por cada uno de los ultimos
dos anos fiscales.

* Tener un plan de acceso que ilustre el cumplimiento o mejoras
hacia el cumplimiento de la Ley de Estadounidenses con

Discapacidades (ADA).
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Secciones de la solicitud e

1. Cuestionario de elegibilidad

2. Descripcion general de la
organizacion

3. Narrativa de la solicitud
4. Informes financieros

5. Factores de priorizacion

6. Informacion adicional

Actuacion de Vox Hunters en The Revels Pub Sings.
Foto de Gus Voorhees.



Preseleccion y cuestionario de .
elegibilidad

Objetivo:

* Confirmarla elegibilidad para este
programade apoyo
financiero/subvenciones

» Asegurarse de obtener la version
correcta de la aplicacion

"Poems + Parts and Pieces of the Universe" en el

Essex Art Center, El personal revisara todas las solicitudes
para verificar la elegibilidad.



Mision

Programacion basica

Berkshire Pulse: Exhibicion en celebracion de la primavera
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Narrativa de la solicitud

Secciones requeridas

 Como el solicitante demuestra practicas equitativas.

 Como el solicitante apoya a los artistas, humanistas y/o cientificos de
Massachusetts.

Elija una de las dos secciones siguientes:

* Como el solicitante involucra a su comunidad de manera profunda y auténtica.

* Como el solicitante promueve el sector cultural.



Informes financieros

Esta seccion recopila informacion que se utilizara en los calculos de
subvenciones para los solicitantes financiados.

* Las organizaciones 5oic3 cargan el formulario 990 0 99oEZ y
responden preguntas.

* Los afiliados culturales completan un formulario de informes
financieros y responden preguntas.

Esta seccion no sera calificada.
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Factores de priorizacion 3

Ademas de la informacion que ingrese en su solicitud, la priorizacion
incluira lo siguiente:

* Historial de financiamiento pasado del Mass Cultural Council (sin incluir
las subvenciones del Consejo Cultural Local).

* Avutoidentificacion centrada en las comunidades de personas negras,
indigenas y de color (BIPOC).

* Participacion en el programa Card to Culture.

Esta seccion incorpora informacion del perfil de su organizacion en nuestro
sistema de gestion de programas de apoyo financiero/subvenciones.



Informacion adicional
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Preguntas sobre:

* Propiedad/arrendamiento de la instalacion.
* Programas para apoyar a los jovenes.
 Artes escénicas.

* Presentacion de artistas itinerantes

Estas preguntas adicionales nos ayudan a identificar la elegibilidad de una
organizacion para otros programas de apoyo financiero/subvenciones.






Fechas clave 2

Apertura de la solicitud: ;ABIERTA AHORA!

Horario de atencion: todas las semanas del 26 de marzo al 13 de junio de 2024
Fecha limite para aplicar: 13 de junio de 2024 (11:59 p.m., hora del este)
Notificacion a los solicitantes: noviembre de 2024

Fecha limite de presentacion del informe anual: martes, 3 de junio de 2025
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Informacion de contacto y enlaces
utiles

Consulte nuestras pagina web con Preguntas Frecuentes: Preguntas
frecuentes sobre Subvenciones Operativas

Inscribase en el horario de atencion semanal: Horario de atencion para
Subvenciones Operativas

Apoyo individual: Reuniones de apoyo virtuales para Subvenciones Operativas

Correo electronico: organizations.masscultural@mass.gov

Llame: 617-858-2825


https://massculturalcouncil.org/organizations/operating-grants-for-organizations/faqs/
https://massculturalcouncil.org/organizations/operating-grants-for-organizations/faqs/
https://massculturalcouncil.org/culture-now/agency-dates/?event_program=operating-grants
https://massculturalcouncil.org/culture-now/agency-dates/?event_program=operating-grants
https://calendly.com/organizations-masscultural/operating-grants-for-organizations
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iMuchas gracias!

Sin nombre, de Hannah Belson 2024. Acrilico
sobre lienzo. "Wild Findings" - Exposicion de
arte de CATA en el Jardin Botanico de
Berkshire
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